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Preambulum 

 

Az Almásfüzitői Sport Club (a továbbiakban: Egyesület) Alapszabályát a 2016. 04 22. napján 

megtartott Küldöttgyűlésen meghozott határozatok szerint, valamint a 2013. évi V. törvény 

(Ptk.) 3:63. §- 3:87. § -ai, és az egyesülési jogról, a közhasznú jogállásról valamint a civil 

szervezetek működéséről és támogatásáról szóló 2011. évi CLXXV. törvény és a civil 

szervezetek bírósági nyilvántartásáról és az ezzel összefüggő eljárási szabályokról szóló 

2011. évi CLXXXI. Törvény, a 350/2011. (XII.30.) Korm. rendelet, valamint a sportról szóló 

2004. évi I. tv. 15-16. §-a szerint az Egyesület Alapszabályát a következők szerint állapítja 

meg. 

 

Az Egyesület a tagok közös, tartós, alapszabályban meghatározott céljának folyamatos 

megvalósítására létesített, nyilvántartott tagsággal rendelkező jogi személy.  

 

2. Az Egyesület demokratikus és önkormányzati elvek szerint tevékenykedik.  

 

3.  Az Egyesület sajátos társadalmi szervezet, amelyre az 2013. évi V. törvény (Ptk)., a 

2011. évi CLXXXI. törvény( Cnytv.) a 2011. évi CLXXV.( Civiltv.) törvény, valamint a 

2004. évi I. törvény (Sporttörvény) rendelkezései az irányadóak. 

   

4. Az Egyesület önálló jogi személy, amely a bíróság általi nyilvántartásba vétellel jön 

létre, mely a jogi személy típusnak megfelelő létesítő okiraton alapul.  

 

5. Az Egyesület nem alapítható gazdasági tevékenység céljára. Az Egyesület az egyesületi 

cél megvalósításával közvetlenül összefüggő gazdasági tevékenység végzésére jogosult.  

Az egyesület vagyonát céljának megfelelően használhatja, vagyonát nem oszthatja fel 

tagjai között, és a tagok részére nyereséget nem juttathat.   

 

6. Az Egyesület közvetlen politikai tevékenységet nem folytat, szervezete pártoktól 

független és azoknak anyagi támogatást nem nyújt. Az Egyesület semmilyen pártpolitikai 

tevékenységet nem folytathat, országgyűlési képviselői választáson, a megyei, fővárosi 

önkormányzat képviselő-testületébe, az Európai Parlament tagjának történő, a megyei 

jogú város képviselő-testületébe valamint a polgármester választáson jelöltet nem 

állíthat. Nem minősül közvetlen politikai tevékenységnek a külön törvényben 

meghatározott nemzetiségi szervezet által a helyi, illetve nemzetiségi önkormányzati 

képviselői választáson történő jelöltállítás valamint a polgármester jelölése. 

 

I. 

Egyesület adatai 

 

 

1) Az Egyesület neve:  Almásfüzitői Sport Club (ASC) 

 

2) Az Egyesület székhelye: 2932 Almásfüzitő, Sport u. 1. 

 

3) Levélcím:   2932 Almásfüzitő, Sport u. 1. 

 

4) Színe:    piros-fehér 
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5) Zászlója:   háromszög alakú, piros-fehér színű mezőben 

Almásfüzitői Sport Club felirat, középen jelvény, hátoldalán függőlegesen ASC felirat 

 

6) Jelvénye: Ívelt háromszög alakú piros-fehér mezőben ASC felirat, az alapítás éve 

és egy sárga labda 

 

7) Alapításának éve: 1948. (jogfolytonosság) 

 

8) Bázisát képező állami gazdálkodó szervezet: Almásfüzitői Községi Önkormányzat 

 

9) Működési területe:   Komárom-Esztergom megye  

 

 

 

II. 

Az Egyesület célja és tevékenysége 

 

1. Az Egyesület célja: 

 

A rendszeres sportolás, versenyezés, testedzés, felüdülés biztosítása, az ilyen igények 

felkeltése, tagjainak nevelése, a társadalmi öntevékenység és a közösségi élet 

kibontakoztatása. 

Sportegyesületünk közhasznú tevékenységet végez. 

 

2. Az Egyesület tevékenysége: 

 

2.1. Gondoskodik elsősorban a község lakóinak rendszeres testedzéséről és sportolásáról, 

működési területén elősegíti az oktatási intézmények tanulóinak testnevelési és sport 

tevékenységét. 

2.2. Szervezi az ifjúság sporttevékenységét és az utánpótlás nevelést. 

2.3. Szervezi a tömegsport és a versenyszerű sport eseményeit, gondoskodik a versenyek, 

mérkőzések és nemzetközi sportesemények színvonalas megrendezéséről. 

2.4. Együttműködik bázisszervével, továbbá működési területének állami, társadalmi és 

esetleges ifjúsági szerveivel és a gazdálkodó szervezetekkel. 

2.5. Jogszabályokban meghatározott keretek között nemzetközi sportkapcsolatot tart fent. 

2.6. A rendelkezésre álló eszközökkel ésszerűen és takarékosan gazdálkodik. 

2.7. A működési feltételek biztosítására hasznos gazdasági tevékenységet folytat. 

 

 

III. 

A Tagok 

 

1. Az Egyesületbe való belépés és kilépés önkéntes. Az Egyesület tagja lehet minden 

olyan természetes és jogi személy, valamint jogi személyiséggel nem rendelkező 

szervezet, aki/amely az Alapszabály rendelkezéseit magára nézve kötelezőnek 

elfogadja, továbbá kötelezettséget vállal az egyesületi célok megvalósítása érdekében 

történő közreműködésre és a tagdíj megfizetésére. 
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2. A tagság alapfeltétele, hogy a tag azonosuljon az Egyesület céljaival és feladataival, 

tudása és képességei szerint tevékenyen részt vegyen azok megvalósításában. 

 

3. Az Egyesület pártoló tagja lehet az a magyar és külföldi magán- vagy jogi személy, 

illetve jogi személyiséggel nem rendelkező szervezet, aki adományaival segíti az 

Egyesület munkáját, de abban tagként nem kíván részt venni. Pártoló tag a 

sportegyesület tevékenységében csak vagyoni hozzájárulással vehet részt. 

Költségvetési szerv egyesület pártoló tagja nem lehet. Tiszteletbeli tag lehet az a 

magyar és külföldi magán- vagy jogi személy, illetve jogi személyiséggel nem 

rendelkező szervezet, aki különleges és kiemelkedő tevékenységével elsősorban 

erkölcsileg, de anyagilag is támogatja az Egyesületet. 

 

4. A tag, a pártoló tag és tiszteletbeli tag felvételéről – írásbeli belépési kérelem 

alapján– a Küldöttgyűlés dönt. A kérelmet az elnökség, vagy annak bármely 

tisztségviselője részére kell benyújtani, aki a kérelmet annak átvételét követően a 

soron következő Küldöttgyűlés elé terjeszti. Az egyesület tagjává választásról a 

Küldöttgyűlés egyszerű szótöbbséggel, nyílt szavazással dönt. 

14. életévét be nem töltött kiskorú személy belépési nyilatkozatához a törvényes 

képviselő hozzájárulása is szükséges, a 14. életét betöltött kiskorú személyek belépési 

nyilatkozatához a törvényes képviselő hozzájárulása nem szükséges. 

 

5. A tagok jogai: 

a) Minden tag –így a pártoló és tiszteletbeli tag is- részt vehet az Egyesület 

tevékenységében és rendezvényein, részesülhet az Egyesület által nyújtott 

kedvezményekben (pl.: rendezvények kedvezményes látogatása). 

b) Választhat és választható az egyesület szerveibe, ha az egyéb – jogszabályi és 

alapszabályi – feltételeknek megfelel. 

c) Minden tag bármely – az Egyesületet érintő – ügyben kérdéssel, javaslattal és 

panasszal fordulhat az Egyesület választott tisztségviselőihez, felszólalhat, 

észrevételeket tehet, kérdéseket tehet fel a Küldöttgyűlésen, szavazati jogot 

gyakorolhat.  

d) Az egyesület szervei által hozott jog- vagy alapszabálysértő határozat megsemmisítése 

iránt bármely tag – a különleges jogállású tag csak érintettsége esetén – a határozat 

tudomására jutásától számított harminc napos jogvesztő határidőben pert indíthat. A 

perindítás a határozat végrehajtását nem gátolja, a bíróság azonban indokolt esetben 

– a tag kérelmére – a határozat végrehajtását felfüggesztheti. A per a törvényszék 

hatáskörébe tartozik. 

e) A Küldöttgyűlés napirendjére, napirendi pontjára javaslatot tehet. 

f) A Küldöttgyűlésnél a tag kizárását és tagsági jogviszony felmondását 

kezdeményezheti. 

 

A jelen pont a) pontja vonatkozásában tagon a rendes, pártoló és tiszteletbeli tagot, a b)-f) 

pont vonatkozásában tagon a rendes tagot kell érteni. 

 

6. A tagok kötelezettségei: 

a) Köteles eleget tenni az Alapszabályban meghatározott tagi kötelességeinek.  

b) Minden tag tevékenyen részt vesz az Egyesület céljainak a megvalósítása érdekében. 

c) Minden tag köteles tagdíjat fizetni és határidőben eleget tenni a tagdíjfizetési 

kötelezettségének. A mindenkori éves tagdíj mértékét az Egyesület rendes évi 
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Küldöttgyűlése állapítja meg határozatában. Az éves tagdíj mértéke 12.000,-Ft/fő/év 

azaz Tízen kettő ezer forint/fő/év, 18 év alatti személynek 6.000,-Ft/fő/év azaz Hatezer 

forint/fő/év 

 

 

d) Nem veszélyeztetheti az Egyesület céljának megvalósítását és az Egyesület 

tevékenységét.  

e) Köteles a felajánlott vagyoni hozzájárulást megfizetni. 

 

A jelen pont a)-d) pontjai vonatkozásában tagon a rendes tagot kell érteni, az e) pont 

vonatkozásában tagon a pártoló és tiszteletbeli tagot kell érteni. 

 

7. Az Egyesület tagjait egyenlő jogok illetik meg és egyenlő kötelezettségek terhelik, 

kivéve, ha az alapszabály különleges jogállású tagságot határoz meg. 

 

8. Az egyesületi tagság megszűnik: 

a) A tag kilépésével, 

b) A tagsági jogviszony egyesület általi felmondásával, 

c) A tag kizárásával, 

d) A tag halálával, vagy jogutód nélküli megszűnésével, 

e) Az Egyesület megszűnésével. 

 

A megszűnés esetei a rendes és különleges jogállású tagokra is vonatkoznak azzal, hogy a 

pártoló tagra tagdíj nemfizetésére vonatkozó szankciók nem vonatkoznak, mivel a pártoló tag 

tagdíj fizetésére nem köteles. 

 

9. A kilépést írásban kell közölni az Egyesület Elnökségével. A tagsági viszony a kilépés 

az Elnökséghez való benyújtásával szűnik meg, az Elnökség ülésén való bejelentésével 

válik hatályossá.  

 

10. A tagnak a jogszabályt, az Egyesület alapszabályát vagy a küldöttgyűlési határozatát 

súlyosan sértő vagy ismételten sértő magatartása esetén a Küldöttgyűlés –bármely 

egyesületi tag vagy egyesületi szerv kezdeményezésére- a taggal szemben kizárási 

eljárást folytathat le, ha az alapszabály a tisztességes eljárást biztosító szabályokat 

meghatározza.  

 

A tisztességes eljárást biztosító szabályok: 

- a tag kizárásához az szükséges, hogy az alapszabály vagy a Küldöttgyűlés 

határozatával szembehelyezkedő magatartás vagy súlyos jogsértést jelentsen, vagy 

ismétlődő jogsértést valósítson meg. 

- a kizárásról az Elnökség dönthet.  

- a kizárásról döntő elnökségi ülésen az érintett tagnak lehetőséget kell biztosítani a 

személyes felszólalásra, védekezésének előadására. 

- A kizáró határozatot az elnökségi ülésen jegyzőkönyvbe kell foglalni. 

- a tag kizárásáról szóló határozatot külön írásba is kell foglalni és indokolással kell 

ellátni; az indokolásnak tartalmaznia kell a kizárás alapjául szolgáló tényeket és 

bizonyítékokat (melyből egyértelműen ki kell derülnie, hogy milyen indokokra, 

milyen magatartásra alapítva került sor a tag tagsági jogviszonyának a 

megszüntetésére), továbbá a jogorvoslati lehetőségről való tájékoztatást. A kizáró 

határozatot a taggal írásban, postai úton közölni kell. 
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- a határozatban rendelkezni kell a jogorvoslati lehetőségekről is.  

- A kizáró határozat ellen az Küldöttgyűléshez nyújtható be fellebbezés a határozat 

kézhezvételét követő 15 napon belül. A fellebbezésben meg kell jelölni a határozatot, 

mely ellen a fellebbezés irányul, és azt, hogy annak megváltoztatását milyen módon, 

mértékben kéri a fellebbező fél. Az Küldöttgyűlés a fellebbezést annak 

megérkezésétől számított 60 napon belül bírálja el, mely határidőt indokolt esetben 

további 30 nappal meghosszabbíthatja. Ha a fellebbezés elkésett, a Küldöttgyűlés 

köteles azt elutasítani, egyébként a helybenhagyja, megváltoztatja, vagy hatályon 

kívül helyezi és az első fokon eljáró szervet új eljárás lefolytatására és új határozat 

hozatalára kötelezi.  

- a Küldöttgyűlés által hozott másodfokú határozattal szemben a tag a vele való 

közléstől számított 30 napon belül kérheti a másodfokú határozat bírósági 

felülvizsgálatát, az Egyesület székhelye szerinti Törvényszéktől. 

Az Elnökség titkos, minősített szótöbbséggel meghozott határozatával kizárhatja az 

Egyesületnek azon tagját, aki súlyosan vét az Alapszabály rendelkezései ellen. 

Ilyennek minősül pl.: tagdíjfizetési kötelezettség elmulasztása írásbeli felszólítás 

ellenére. Egyesület működésének szándékos akadályozása.  

A tag tagdíjhátralék miatt csak akkor zárható ki, ha a Küldött gyűlés, vagy az 

elnökség azt megelőzően írásban, igazolható módon felhívta a tagot a tagdíjhátralék 

megfizetésére és a fizetési határidő eredménytelenül telt el.  

 

11. A tagság automatikusan megszűnik a természetes személy tag elhalálozása, illetve a 

jogi személy vagy jogi személyiség nélküli szervezet tag esetében annak jogutód 

nélküli megszűnése napján, továbbá akkor, ha a tag az éves tagdíjat írásbeli felszólítás 

ellenére sem fizeti meg. 

 

12. Ha az alapszabály a tagságot feltételhez köti, és a tag nem felel meg ezeknek a 

feltételeknek, a Küldöttgyűlés a tagsági jogviszonyt 30 napos határidővel írásban 

felmondhatja. 

 

13. A tagnak – a fentiek alapján – a nyilvántartásból való törléséről az Elnökség köteles 

gondoskodni. 

 

14. Az Egyesületben részt vehet különleges jogállású tag is (pártoló és tiszteletbeli tag). A 

pártoló tag csak vagyoni hozzájárulással lehet az Egyesület tagja. A pártoló és 

tiszteletbeli tag a rendes tag jogosítványaival és kötelezettségeivel ezen túlmenően 

nem rendelkezik, de az egyesület rendezvényein és testületi ülésein részt vehet.  A 

pártoló és tiszteletbeli tag az egyesület szerveibe nem választhat, azok 

döntéshozatalában csak tanácskozási joggal vehet részt. A jelen fejezet 7-12. pontjai a 

pártoló és tiszteletbeli tagra is – annak sajátos státuszához – megfelelően irányadóak.  

 

15. A tag tagsági jogait személyesen gyakorolhatja. A tag tagsági jogait akkor 

gyakorolhatja képviselőn keresztül, ha azt az alapszabály lehetővé teszi. 

A rendes tag a Küldöttgyűlésen választhat és bármely tisztségre megválasztható azzal, 

hogy a 14. életévét be nem töltött kiskorú személy tag a Küldöttgyűlésen 

választójoggal rendelkezik, azonban csak életkorának megfelelő tisztségre választható. 

A 14. életévét betöltött kiskorú tagnak korlátlan választójoga van, azonban nem 

választható olyan tisztségre, amely tisztség betöltéséhez teljes cselekvőképességre van 

szükség. 

 



 7 

 

 

 

 

 

16. Az Egyesület tagja, az Egyesület vezető tisztségviselője (elnökségi tagja) kérheti a 

bíróságtól a tagok és az Egyesület szervei által hozott határozat hatályon kívül helyezését, ha 

a határozat jogszabálysértő, vagy a létesítő okiratba ütközik. 

A határozat hatályon kívül helyezése iránt attól az időponttól számított 30 napon belül lehet 

keresetet indítani az Egyesület ellen, amikor a jogosult a határozatról tudomást szerzett, vagy 

a határozatról tudomást szerezhetett volna. A határozat meghozatalától számított 1 éves, 

jogvesztő határidő elteltével per nem indítható. Nem jogosult perindításra az, aki a határozat 

meghozatalához szavazatával hozzájárult, kivéve, ha tévedés, megtévesztés vagy jogellenes 

fenyegetés miatt szavazott a határozat mellett. 

Ha a határozatot az Egyesület vezető tisztségviselője támadja meg, és az egyesületnek nincs 

más olyan vezető tisztségviselője, aki az egyesület képviseletét elláthatná, a bíróság az 

egyesület képviseletére ügygondnokot rendel ki. 

A határozat hatályon kívül helyezése iránti per megindításának a határozat végrehajtására 

halasztó hatálya nincs. A bíróság indokolt esetben a felperes kérelmére a határozat 

végrehajtását felfüggesztheti. A felfüggesztést elrendelő végzés ellen nincs helye 

fellebbezésnek. A perben bírósági meghagyás bocsátható ki. 

 

 

 

IV. 

Az Egyesület szervezete 

 

A./ Küldöttgyűlés 

B./ Elnökség 

 Elnök 

 Elnökségi tagok 

D./ Számvizsgáló bizottság 

E./ Bizottságok 

F./ Szakosztályok 

G./ Egyéb szervek 

 

A./ Küldött gyűlés 

 

1. Az Egyesület legfőbb, döntéshozó szerve a Küldöttgyűlés. 

 

2. A Küldöttgyűlés a küldöttek összessége.  

A küldöttek létszámát az Elnökség határozza meg a szakosztályok delegáltjaiból, 

létszámarányosan a következők szerint: 11-100 fő tagság esetén a tagok fele, 101-150 

fős tagság esetén a tagok egyharmada, 151főt meghaladó tagság esetén a tagok 

egynegyede a küldött. A küldöttgyűlés összehívását az elnökség végzi. 

Határozatképtelenség miatt elhalasztott küldöttgyűlés 15-30 napon belül történő 

másodszori összehívása során az eredeti napirendbe felvett kérdésekben a megjelentek 

számára való tekintet nélkül határozatképes. 
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3. A Küldöttgyűlés összehívása: 

 

a) A Küldöttgyűlést az Elnökség hívja össze. Az elnök tartós akadályoztatása esetén, az 

alelnök hívja össze. 

 

b) A Küldöttgyűlésre minden testületi tagot a napirend közlésével kell postai úton, vagy 

elektronikus (e-mail útján) meghívni úgy, hogy a meghívók elküldése és a 

Küldöttgyűlés napja között legalább 8 nap időköznek kell lennie. A meghívóban 

pontosan meg kell jelölni továbbá az egyesület nevét és székhelyét, a Küldöttgyűlés 

helyét, idejét valamint a napirendi pontokat azzal a közleménnyel, hogy 

határozatképtelenség esetén, az emiatt elhalasztott, megismételt Küldöttgyűlés 

legkésőbb 15 napon belül az eredeti napirenddel mikor és hol kerül megtartásra. A 

napirendet olyan részletességgel kell feltüntetni, hogy a szavazásra jogosultak a 

tárgyalni kívánt témakörökben álláspontjukat kialakíthassák. 

 

A küldöttgyűlési meghívó kézbesítésétől vagy közzétételétől számított 3 napon belül a 

tagok és az Egyesület szervei a Küldöttgyűlést összehívótól a napirend kiegészítését 

kérhetik, a kiegészítés indokolásával. A napirend kiegészítése tárgyában a 

Küldöttgyűlést összehívó jogosult dönteni. Ha a napirend kiegészítése iránti 

kérelemről a Küldöttgyűlést összehívó nem dönt vagy azt elutasítja, a Küldöttgyűlés a 

napirend elfogadásáról szóló határozat meghozatalát megelőzően külön dönt a 

napirend kiegészítésének tárgyában. 

Ha a Küldöttgyűlést nem szabályszerűen hívták össze, az ülést akkor lehet megtartani, 

ha az ülésen valamennyi részvételre jogosult jelen van, és egyhangúlag hozzájárul az 

ülés megtartásához. 

A Küldöttgyűlésen a szabályszerűen közölt napirenden szereplő kérdésben hozható 

határozat, kivéve, ha valamennyi részvételre jogosult jelen van, és a napirenden nem 

szereplő kérdés megtárgyalásához egyhangúlag hozzájárul. 

 

c) Szükség szerint, de évente legalább 1 alkalommal rendes Küldöttgyűlést kell tartani. 

Rendkívüli Küldöttgyűlést kell tartani azonban, ha a tagok egyharmada azt – az ok és 

a cél megjelölésével – írásban kéri, a tisztségviselők bármelyike azt szükségesnek 

tartja, a törvényességi felügyeletet gyakorló ügyészség a törvényes működés 

helyreállítása érdekében kezdeményezi, vagy a bíróság azt egyéb okból elrendeli.  

 

Az Elnökség köteles a Küldöttgyűlést összehívni a szükséges intézkedések megtétele 

céljából, ha az egyesület vagyona az esedékes tartozásokat nem fedezi, ha az egyesület 

előreláthatólag nem képes a tartozásokat esedékességkor teljesíteni, vagy ha az 

egyesület céljának elérése veszélybe került. Az így összehívott Küldöttgyűlésen a tagok 

kötelesek az összehívásra okot adó körülmény megszüntetése érdekében intézkedést 

tenni vagy az egyesület megszüntetéséről dönteni. 

A legfőbb szerv ülése személyes részvétellel elektronikus úton is lefolytatható, ha a 

legfőbb szerv tagjainak személyazonossága az igénybe vett elektronikus úton 

megfelelően igazolható, dokumentálható és ennek lehetőségét és módját a létesítő 

okirat rögzíti. 
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d) A Küldöttgyűlés nem nyilvános; azon a küldötteken és az ügyvezetésen kívül a 

Küldöttgyűlés összehívására jogosult által meghívottak és az alapszabály vagy a 

Küldöttgyűlés határozata alapján tanácskozási joggal rendelkező személyek vehetnek 

részt. 

 

4. A küldöttgyűlési tisztségviselő, a levezető elnök, a szavazatszámlálók megválasztására 

bármely egyesületi tag javaslatot tehet. A küldöttgyűlési tisztségviselő, a levezető 

elnök, a szavazatszámlálók megválasztásáról a Küldöttgyűlés a szavazati joggal 

rendelkező küldöttek szótöbbségével határoz. 

 

5. A Küldöttgyűlés határozatképessége: 

 

a) A Küldöttgyűlés határozatképes, ha azon a szavazásra jogosult küldöttek több mint 

fele, legalább 50 % plusz egy fő jelen van. A határozatképességet minden 

határozathozatalnál vizsgálni kell. Ha egy küldött nem szavazhat valamely ügyben, őt 

az adott határozat meghozatalánál a határozatképesség megállapítása során 

figyelmen kívül kell hagyni. 

 

b) Ha a Küldöttgyűlés nem volt határozatképes, az emiatt megismételt Küldöttgyűlés az 

eredeti napirendben szereplő ügyekben a jelenlévők számától függetlenül 

határozatképes. E körülményre a küldötteket a meghívóban figyelmeztetni kell. 

 

6. A Küldöttgyűlés határozatai: 

 

a) A Küldöttgyűlés – eltérő rendelkezés hiányában – határozatait egyszerű szótöbbséggel 

(egyszerű többség), nyílt szavazással hozza. Szavazategyenlőség esetén a szavazást 

meg kell ismételni. Ismételt szavazás utáni szavazategyenlőség esetén a javaslatot 

elvetettnek kell tekinteni. 

 

b) Az Alapszabály módosításához a jelen lévő küldöttek háromnegyedes szótöbbséggel 

hozott határozata szükséges. Az Egyesület céljának módosításához és az egyesület 

megszűnéséről szóló Küldöttgyűlési döntéshez a szavazati joggal rendelkező küldöttek 

háromnegyedes szótöbbséggel hozott határozata szükséges.  

 

c) Minden küldöttnek 1 szavazata van. 

 

d) A határozat meghozatalakor nem szavazhat az, a) akit a határozat kötelezettség, vagy 

felelősség alól mentesít, vagy az egyesület terhére másfajta előnyben részesít; b) 

akivel a határozat szerint szerződést kell kötni; c) aki ellen a határozat alapján pert 

kell indítani; d) akinek olyan hozzátartozója érdekelt a döntésben, aki az egyesületnek 

nem tagja; e) aki a döntésben érdekelt más szervezettel többségi befolyáson alapuló 

kapcsolatban áll; aki egyébként személyesen érdekelt a döntésben. 

 

6./ A Küldöttgyűlés kizárólagos hatáskörébe tartozik: 

a) Az Alapszabály módosítása, 

b) Az Egyesület megszűnésének, egyesülésének és szétválásának elhatározása 

c) A vezető tisztségviselők megválasztása, visszahívása és díjazásának megállapítása, 

d) Az éves beszámoló –ezen belül az ügyvezető szervnek az Egyesület vagyoni helyzetéről 

szóló jelentésének- elfogadása, 
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e) Az évi költségvetés elfogadása, 

f) A vezető tisztségviselő feletti munkáltatói jogok gyakorlása, ha a vezető tisztségviselő 

az egyesülettel munkaviszonyban áll, 

g) Az olyan szerződések megkötésének jóváhagyása, amelyet az egyesület a saját 

tagjával, vezető tisztségviselőjével, a felügyelőbizottság tagjával vagy ezek 

hozzátartozójával köt, 

h) A jelenlegi és korábbi egyesületi tagok, a vezető tisztségviselők és a 

felügyelőbizottsági tagok vagy más egyesületi szervek tagjai elleni kártérítési igények 

érvényesítéséről való döntés, 

i) A választott könyvvizsgáló megválasztása, visszahívása és díjazásának megállapítása, 

j) A tagdíj összegének meghatározása, 

k) A végelszámoló kijelölése, 

l) Tag felvétele 

m) A tag kizárása, továbbá 

n) Mindazon kérdések, melyeket jogszabály vagy az Alapszabály a Küldöttgyűlés 

kizárólagos hatáskörébe utal. 

o) A sportegyesület évi rendes Küldöttgyűlésén meg kell tárgyalnia éves pénzügyi tervét, 

illetve az előző éves pénzügyi terv teljesítéséről szóló, a számvitelről szóló törvény 

rendelkezési szerint készített beszámolót. 

 

7. A Küldöttgyűlés ügyrendje: 

a) A Küldöttgyűlést az Elnök vagy az Elnökség általa kijelölt tagja vezeti (levezető 

elnök). 

 

b) A Küldöttgyűlésről jegyzőkönyvet kell készíteni, amelyben rögzíteni kell a hozzászólók 

nevét és a hozzászólásaik lényegét, a meghozott határozatok teljes szövegét, valamint 

a szavazatok számát úgy, hogy a döntést támogatók és ellenzők számaránya 

egyértelműen megállapítható legyen. 

 

c) A jegyzőkönyvet a levezető elnök, valamint a Küldöttgyűlésen megválasztott 

jegyzőkönyv-vezető és jegyzőkönyv-hitelesítő írja alá. A jegyzőkönyveket időrendi 

sorrendben, folyamatosan kell tárolni és megőrizni. 

 

d) A határozatokat évenként újrakezdődően, folyamatos sorszámmal kell ellátni. 

 

e) A Küldöttgyűlési határozatokat az érintettekkel igazolható módon közölni kell. 

A Küldöttgyűlésen hozott határozatokat a levezető elnök szóban kihirdeti. A 

Küldöttgyűlésen hozott határozatokat a szóbeli kihirdetésen túl, annak meghozatalától 

számított 8 napon belül az egyesület tagjaival és tisztségviselőivel írásban, postai úton 

is közölni kell. 

 

 

B./ Az Elnökség 

 

1. Az Elnökség az Egyesület 5 főből álló testületi vezető, képviseleti és ügyintéző szerve. 

 

2. Az Elnökség tagjait a Küldöttgyűlés nyílt szavazással 5 évre választja meg az 

egyesületi tagok sorából. Az Elnökség tagjai újraválaszthatók. 
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3. Az Elnökség tagjaira vonatkozó közös szabályok: 

 

Az elnökség tagjai a Ptk. (2013. évi V. tv.) 3:22. §-ában meghatározott követelményeknek 

megfelelnek, illetve az ott meghatározott kizáró okok velük szemben nem állnak fenn, vagyis 

mindannyian nagykorú, cselekvőképes magyar állampolgárok, foglalkozástól eltiltás hatálya 

alatt nem álltak és most sem állnak, és bűncselekmény elkövetése miatt szabadságvesztés 

büntetésre egyiküket sem ítélték. A tisztségviselők tudomásul veszik, hogy az Elnökségben 

vállalt tisztségükkel kapcsolatos feladataikat személyesen kötelesek ellátni. 

 

a) A tisztségre történő megválasztás előtt a jelölteknek nyilatkozniuk kell, hogy velük 

szemben nem merül-e fel törvényes kizáró ok. A jelölteknek arról is nyilatkozniuk kell, 

hogy megválasztásuk esetén e tisztséget elvállalják.  

Nem lehet az Elnökség tagja az, akit bűncselekmény elkövetése miatt jogerősen 

szabadságvesztés büntetésre ítéltek, amíg a büntetett előélethez fűződő hátrányos 

jogkövetkezmények alól nem mentesült. Nem lehet az Elnökség tagja az sem, akit e 

foglalkozástól jogerősen eltiltottak. Akit valamely foglalkozástól jogerős bírói ítélettel 

eltiltottak, az eltiltás hatálya alatt az ítéletben megjelölt tevékenységet folytató jogi 

személy vezető tisztségviselője nem lehet. Az eltiltást kimondó határozatban 

megszabott időtartamig nem lehet elnökség tagja az, akit eltiltottak elnöki 

tevékenységétől. 

b) Az Elnökség tagja illetve az annak jelölt személy köteles az Egyesületet előzetesen 

tájékoztatni arról, ha ilyen tisztséget egyidejűleg más szervezetnél is betölt.  

c) 18. életévet még be nem töltött egyesületi rendes tag csak életkorának megfelelő 

tisztségre választható. Nem választható olyan tisztségre, ahol az Egyesület 

képviselőjeként eljárva érvényes polgári jognyilatkozatokat kell, figyelemmel a polgári 

jogi cselekvőképesség követelményeire.  

 

4. Az Elnökségi tagsági jogviszony megszűnése: 

 

a) Az Elnökség tagjainak megbízatása az egyesületi tagsági jogviszony megszűnésével 

együtt automatikusan megszűnik. 

 

b) Megszűnik továbbá: 

i. Határozott idejű megbízatás esetén a megbízás időtartamának lejártával, 

ii. Az Elnökségi tag lemondásával: az egyesülethez címzett, az Egyesület bármely 

másik Elnökségi tagjához vagy a Küldöttgyűléshez intézett nyilatkozattal 

bármikor lemondhat –ha az egyesület működőképessége ezt megkívánja, a 

lemondás az új Elnökségi tag kijelölésével vagy megválasztásával, ennek 

hiányában legkésőbb a bejelentéstől számított 60. napon válik hatályossá, , 

iii. Elnökségi tag halálával, 

iv. Megszüntető feltételhez kötött megbízatás esetén a feltétel bekövetkeztével, 

v. Visszahívással: az egyesület tagjai az Elnökségi tagot bármikor, indokolás 

nélkül visszahívhatják, 

vi. Az Elnökségi tag cselekvőképességének a tevékenysége ellátásához szükséges 

körben történő korlátozásával, 

vii. Az Elnökségi taggal szembeni kizáró vagy összeférhetetlenségi ok 

bekövetkeztével. 

 

5. Az Elnökség az Egyesület ügyintéző szerve, amelynek feladatai a következők: 
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a) az Egyesület napi ügyeinek vitele, az ügyvezetés hatáskörébe tartozó ügyekben a 

döntések meghozatala 

b) a beszámolók előkészítése és annak Küldöttgyűlés elé terjesztése 

c) az éves költségvetés elkészítése és annak a Küldöttgyűlés elé terjesztése; 

d) az egyesületi vagyon kezelése, a vagyon felhasználására és befektetésére vonatkozó, a 

Küldöttgyűlés hatáskörébe nem tartozó döntések meghozatala és végrehajtása; 

e) az egyesület jogszabály és az alapszabály szerinti szervei megalakításának és a 

tisztségviselők megválasztatásának előkészítése; 

f) a Küldöttgyűlés összehívása, a tagság és az egyesület szerveinek értesítése; 

g) az ügyvezető szerv által összehívott Küldöttgyűlés napirendi pontjainak 

meghatározása; 

h) részvétel a Küldöttgyűlésen és válaszadás az egyesülettel kapcsolatos kérdésekre; 

i) a tagság nyilvántartása; 

j) az egyesület határozatainak, szervezeti okiratainak és egyéb könyveinek vezetése; 

k) az egyesület működésével kapcsolatos iratok megőrzése; 

l) az egyesületet érintő megszűnési ok fennállásának mindenkori vizsgálata és annak 

bekövetkezte esetén az e törvényben előírt intézkedések megtétele; 

m) a sportegyesület költségvetésének megállapítása, pénzügyi és gazdálkodási 

tevékenységéről, a költségvetés végrehajtásáról szóló beszámoló megvitatása és 

elfogadása; 

n) szakosztályok, bizottságok létrehozása, megszüntetése, átadása és beszámoltatása; 

o) a sportegyesület eredményes működéséhez, a sportoláshoz, testedzéshez, a 

versenyzéshez szükséges feltételek megteremtése, javaslattétel a létesítmények, 

sporteszközök fejlesztésére, korszerűsítésére, ill. beszerzésére; 

p) a bizottságok tisztségviselőinek és tagjainak (a számvizsgáló bizottság kivételével), 

továbbá a szakosztály-vezetőség tisztségviselőinek és tagjainak megbízása visszavonásig 

 

6. Az Elnökség tagja az egyesület tagjai részére köteles az egyesületre vonatkozóan 

felvilágosítást adni, és számukra az egyesületre vonatkozó iratokba és 

nyilvántartásokba betekintést biztosítani. A felvilágosítást és az iratbetekintést az 

elnökség tagja a jogosult által tett írásbeli titoktartási nyilatkozat tételéhez kötheti. 

 

 

 

 

Az Elnökség tagjainak kötelességei továbbá: 

a) A Küldöttgyűlésen részt venni, 

b) A Küldöttgyűlésen az egyesülettel kapcsolatos kérdésekre válaszolni, 

c) Az egyesület tevékenységéről és gazdasági helyzetéről beszámolni, 

 

7. Az Elnökség működésének ügyrendi szabályai: 

 

a) Az Elnökség szükség szerint, de legalább 6 havonta  köteles ülésezni. 
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b) Az Elnökségi ülés akkor határozatképes, ha a 5 elnökségi tag közül legalább 3 

elnökségi tag jelen van. Határozatait egyszerű szótöbbséggel hozza meg. A 

megismételt Minden elnökségi tagnak egy szavazata van. 

Az Elnökségi ülésről jegyzőkönyvet kell készíteni. A jegyzőkönyvet az Elnökség tagjai 

írják alá. Az Elnökség döntéseit határozatba foglalja, amely határozatokról külön 

nyilvántartást kell vezetni. 

 

c) Az Elnökség üléseit a Küldöttgyűlés, az Elnök, vagy az Elnökség Tagja hívja össze. 

 

d) Az Elnökség az általa meghozott határozatokról nyilvántartást készít. A határozatokat 

évente újrakezdődően, folyamatos sorszámozással kell ellátni. A határozatokat az 

annak meghozatalában részt vevő 2 elnökségi tag sajátkezű aláírásával hitelesíti. 

 

e) Az elnökségi ülések összehívásának rendjére, a napirend közlésének módjára, a 

jegyzőkönyvezésre, valamint a határozathozatal módjára és nyilvántartásának 

szabályaira egyebekben a Küldöttgyűlésre írtakat kell értelemszerűen alkalmazni. 

 

f) Az Elnökség munkáját az Elnök – vagy megbízásából az Elnökség más tagja – 

önállóan irányítja, aki egyben felelős az Elnökség által meghozott határozatok 

végrehajtásáért is. 

 

g) Az Elnökség rendszeresen – évente legalább egyszer – tevékenységéről beszámol a 

Küldöttgyűlésnek. 

 

h) A szavazás nyíltan történik. Az Elnökség határozathozatalában nem vehet részt az az 

Elnökségi tag, aki vagy akinek hozzátartozója (Ptk.), élettársa a határozat alapján 

1. kötelezettség vagy felelősség alól mentesül, vagy  

2. bármilyen más előnyben részesül, illetve a megkötendő jogügyletben egyébként 

érdekelt 

 

8. Az Elnök: 

 

Az Elnök az Egyesület vezetője, aki az Elnökség ülései között irányítja az Egyesület 

munkáját. Elnököt az Elnökség választja az Elnökség tagjai közül.  

 

 

 

 

 

 

 

9. Az Elnök feladatai és hatásköre: 

 

a) Irányítja az Egyesület és az Elnökség munkáját, 

b) Képviseli az Egyesületet a bíróság, más hatóság és a kívülállók előtt Alapszabályban 

foglaltaknak megfelelően, 

c) Jogosult az Egyesület nevében kötelezettséget vállalni a jelen Alapszabályban 

foglaltaknak megfelelően, 

d) Jogosult rendelkezni az Egyesület bankszámlája és egyéb pénzeszközei fölött, a jelen 

Alapszabályban foglaltaknak megfelelően, 
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e) Összehívja, előkészíti és levezeti a Küldöttgyűlést és az Elnökség üléseit, illetve 

gondoskodik az Elnökség határozatainak végrehajtásáról, 

f) Biztosítja a bázis szerv és a sportegyesület között legmagasabb szintű együttműködést 

g) Munkáltatói jogkört gyakorol a sportegyesülettel munkaviszonyban álló, továbbá a 

munkáltatóval létrejött megállapodás alapján a sportegyesülethez munkavégzésre 

kirendelt dolgozók felett, 

h) Javaslatot tesz az elnökségnek a bizottságok és szakosztályok vezetőségének személyi 

összetételére, megbízására, ill. felmentésére, a felkért személyek részére a 

megbízólevelet kiadja, 

i) Tájékoztatja az elnökség tagjait, valamint a bizottságok és a szakosztályok vezetőit a 

sportegyesület működését érintő határozatokról, a testnevelési és sportmozgalom 

időszerű kérdéseiről, 

j) Határoz a sportegyesület dolgozóinak, társadalmi aktivistáinak jutalmazása 

tárgyában, 

k) Irányítja a szakosztály-vezetőségek bevonásával a szakmai és módszertani munkát, 

előkészíti a versenynaptárt, a szakmai programokat és tervezeteket, 

l) Elkészíti a szakosztályokkal együtt a felkészülési és egyéb jogszerű juttatási, ill. 

jutalmazási javaslatokat, 

m) A szakosztályok munkáját segíti, az ott folyó szakmai munkát rendszeresen ellenőrzi, 

szükség szerint intézkedéseket kezdeményez a testületeknél, 

n) Hatáskörébe tartoznak továbbá mindazok az ügyek, amelyek nem tartoznak a 

Küldöttgyűlés vagy az Elnökség hatáskörébe. 

 

10.  A sportegyesület elnökségi tagjainak feladata és hatásköre: 

 

Rendszeresen részt vesz: 

- A sportegyesület feladatainak meghatározásában és megvalósításában; 

- A határozatok előkészítésében és megvalósításában; 

- Küldöttközgyűlés és az elnökség határozatainak, valamint a felügyelő szerv 

utasításainak végrehajtásában, ezek ellenőrzésében; 

- Jogosult a sportegyesület szakosztályainak rendezvényein az elnökség képviseletében 

részt venni, tájékozódni és eredményességét elősegíteni, a szakosztályban ellenőrizni a 

sportegyesületet érintő körülményeket, eseményeket figyelemmel kísérni, javaslatokat 

és észrevételeket az elnökség elé terjeszteni; 

- Felelős gazdasági, pénzügyi és egyéb kérdésekben hozott elnökségi határozatért, 

kivéve, ha ellenvéleményét kifejezetten fenntartotta és ellenvéleményét – indoklással – 

jegyzőkönyvben maradandóan kinyilvánította. 

 

 

 

 

C./ A SZÁMVIZSGÁLÓ BIZOTTSÁG 

 

A számvizsgáló bizottság feladata: 

- A sportegyesület pénzügyi és gazdálkodási tevékenységének rendszeres vizsgálata; 

- A pénzügyi és gazdálkodási rendelkezések betartásának ellenőrzése; 

- A tagsági díjak fizetésének ellenőrzése; 

- A bázis vállalattal kötött megállapodások előírásainak, érvényesülésének ellenőrzése; 

- A lemondott, vagy tisztségétől megvált bizottsági tagok helyére új személyek behívása. 
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A számvizsgáló bizottság tevékenységéért a küldöttközgyűlésnek felelős, annak beszámolni 

tartozik. Nem lehet a bizottság tagja az, aki a sportegyesület elnökségének tagja, aki a 

sportegyesület alkalmazásában áll, vagy a sportegyesületben gazdasági feladatot lát el. 

A számvizsgáló bizottság munkájában részt vehet a bázis vállalat megbízottja. A számvizsgáló 

bizottság észrevételeiről, javaslatairól tájékoztatja a sportegyesület elnökségét, szükség esetén 

felügyelő szervét. 

 

D./ A BIZOTTSÁGOK 

 

A sportegyesület egyes feladatok eredményesebb megvalósítása érdekében bizottságokat 

hozhat létre, amely bizottságok feladataikat öntevékenyen végzik. 

 

Az egyesület számvizsgáló bizottsága 3 főből áll. (Elnök+ 2tag) 

 

Az elnökség a sportegyesület működésének eredményessége érdekében más bizottságot is 

létrehozhat. 

 

E./ A SZAKOSZTÁLYOK 

 

A sportegyesületben sportáganként szakosztályok működnek: röplabda, labdarúgó, tenisz, 

tömegsport, sakk, asztalitenisz, karate, egészségügyi torna, lábtenisz. 

 

A szakosztályok munkáját a szakosztály vezetőség irányítja, mely munkájáról az elnökségnek 

számol be. A szakosztályok vezetőit és tisztségviselőit a sportegyesület elnöksége bízza meg. 

 

A szakosztályok feladata a sportegyesület céljainak saját területén belül megvalósítása, a 

sportolók szakmai-, sportbeli képzése, felkészítése, nevelése, versenyek, mérkőzések 

rendezése, azokon való részvétel szervezése, a szakosztály hatáskörébe utalt egyéb feladatok 

ellátása. A szakosztály közreműködik az ifjúsági és lakossági tömegsporttal összefüggő 

sportegyesületi feladatok megvalósításában is. 

 

F./ EGYÉB SZERVEK 

 

A sportegyesület elnöksége sportcsoportokat alakíthat, sportiskolai rendszerű utánpótlás-

nevelést szervezhet, gyermek, serdülő, ifjúsági és felnőtt testnevelési és sportfoglalkozási 

formákat alakíthat ki, az operatív feladatok és az ügyintézés ellátására apparátust hozhat 

létre. 

 

 

V. 

Az Egyesület képviselete 

 

 

1. Az Egyesületet az Elnök képviseli bíróságok és más hatóságok, valamint kívülálló 

harmadik személyek előtt. 

 

2. Az Elnök az Egyesületet – az Alapszabály eltérő rendelkezése hiányában – önállóan, 

teljes jogkörrel jegyzi. 

 

3. Az Egyesület nevében kötelezettséget vállalni az Elnök önállóan jogosult. 
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4. Az Egyesület bankszámlái felett való rendelkezésre a kötelezettségvállalásra 

vonatkozó szabályokat kell megfelelően alkalmazni. 

 

5. Az Elnök legalább teljes bizonyító erejű magánokiratba foglalt meghatalmazással az 

Egyesület képviseletére az Elnökség más tagját is feljogosítja. 

 

 

VI. 

Az Egyesület vagyona és gazdálkodása 

 

1. Az Egyesület éves költségvetés alapján gazdálkodik. Az Egyesület kötelezettségeiért 

saját vagyonával köteles helytállni. A tagok – a tagdíj megfizetésén túl – az Egyesület 

tartozásaiért saját vagyonukkal nem felelnek. A pártoló tagok csak vagyoni 

hozzájárulásuk mértékéig felelnek az Egyesület tartozásaiért, saját vagyonukkal nem.  

 

2. Egyesület nem alapítható gazdasági tevékenység céljára, Az Egyesület az egyesületi 

cél megvalósításával közvetlenül összefüggő gazdasági tevékenység végzésére 

jogosult.   

 

3. Gazdálkodó tevékenység: azon tevékenységek összessége, amelyek a civil szervezet 

vagyoni, pénzügyi, jövedelmi helyzetére kiható gazdasági eseményt eredményeznek; 

Gazdasági-vállalkozási tevékenység: a jövedelem- és vagyonszerzésre irányuló vagy 

azt eredményező, üzletszerűen végzett gazdasági tevékenység, ide nem értve az 

adomány (ajándék) elfogadását, továbbá a bevétellel járó, létesítő okiratban 

meghatározott cél szerinti, valamint a közhasznú tevékenységet; 

 

4. Az Egyesület bevételei: 

a) Tagdíj  

b) Pályázati források 

c) Költségvetési támogatás 

ca) a pályázat útján, valamint egyedi döntéssel kapott költségvetési 

támogatás; 

cb) az Európai Unió strukturális alapjaiból, illetve a Kohéziós Alapból 

származó, a költségvetésből juttatott támogatás; 

cc) az Európai Unió költségvetéséből vagy más államtól, nemzetközi 

szervezettől származó támogatás; 

cd) a személyi jövedelemadó meghatározott részének az adózó 

rendelkezése szerint kiutalt összege; 

d) Gazdasági-vállalkozási tevékenység 

e) Államháztartás alrendszereiből közszolgáltatási szerződés ellenértékeként szerzet 

bevétel 

f) Adomány 

g) Fenti pontok alá nem tartozó bevételek. 

 

5. Az Egyesület a gazdálkodása során elért eredményt nem osztja fel, azt az 

alapszabályban meghatározott tevékenységre fordítja. 

 

6. A sportegyesület sporttal össze nem függő tevékenységet, valamint 

sporttevékenységével összefüggő kereskedelmi tevékenységet –ide értve a 
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sportegyesület vagyoni értékű jogainak hasznosítását is- csak kiegészítő 

tevékenységként folytathat. A sportlétesítmények használata, illetve működtetése - e 

rendelkezés alkalmazásában - a sportegyesület alaptevékenységének minősül. 

 

7. A sportegyesület a szakosztályát, illetve más szervezeti egységét alapszabályában 

foglalt felhatalmazás alapján Küldöttgyűlési határozattal jogi személlyé 

nyilváníthatja. 

 

8. Az Egyesület költségei, ráfordításai (kiadásai): 

a) alapcél szerinti (közhasznú) tevékenységhez közvetlenül kapcsolódó költségek; 

b) gazdasági vállalkozási tevékenységhez (szolgáltatás nyújtásához) közvetlenül 

kapcsolódó költségek; 

c) az Egyesület szerveinek, szervezetének működési költségei (ideértve az adminisztráció 

költségeit és az egyéb felmerült közvetett költségeket), valamint a több tevékenységhez 

használt immateriális javak és tárgyi eszközök értékcsökkenési leírása; 

d) az a)-c) pontok alá nem tartozó egyéb költség. 

 

9. Az Egyesület tisztségviselői feladataikat díjazás nélkül látják el, indokolt készkiadásaik 

megtérítésére azonban – bizonylat ellenében – igényt tarthatnak. A megtérítésről az 

Elnökség dönt. 

 

10. Az Egyesület az alapcél szerinti, illetve a gazdasági- vállalkozási tevékenységéből 

származó bevételeit és ráfordításait elkülönítetten tartja nyilván. 

 

11. A tagdíj mértéke 12.000.,- Ft/fő/év a természetes személy, jogi személy, valamint jogi 

személyiséggel nem rendelkező szervezet tagoknak.  

A tagdíjat főszabályként lehet fizetni féléves bontásban is, kivéve az alapítás évében, 

valamint a pártoló, illetve jogi személy tagok esetében, akik az éves tagdíjat 

mindenkor egy összegben előre kötelesek befizetni az egyesület pénztárába. A tagdíjat 

készpénzben, vagy az egyesület bankszámlájára történő átutalással kell megfizetni 

féléves tagdíjfizetés esetén az aktuális félév utolsó napjáig, éves fizetés esetén az 

aktuális év január 31. napjáig. 

 

12. Késedelem esetén az Elnökség – 30 napos határidő kitűzésével – írásban felszólítja a 

tagot a tagdíj megfizetésére azzal a figyelmeztetéssel, hogy a határidő elmulasztása 

esetén – minden további külön értesítés nélkül – az Elnökség a tagot törli a 

tagjegyzékből. 

 

13. A tagdíjak befizetéséről a Pénztáros folyamatosan tételes nyilvántartást vezet, továbbá 

– a tag kérelmére – elszámolást és/ vagy igazolást ad. 

 

14. Az egyesületi tagság bármilyen módon történő megszűnése esetén a tagot az Egyesület 

vagyonából semmilyen térítés nem illeti meg. 

 

15. Az Egyesület a céljának megvalósítása érdekében támogatókat keres, az elfogadott 

támogatást a lehető leghatékonyabban és legrövidebb időn belül az elérni kívánt cél 

támogatására fordítja, az esetleges maradvány összegeket hasonló célok 

támogatására fordítja, rendezvényeket tart, amelyek bevételeit a rendezvény céljában 

meghatározott körben használja fel. 
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16. Az Egyesület gazdálkodására egyebekben a Civil Tv. V. fejezet 8. pontjában, továbbá 

a 73. § (1) bekezdésében adott felhatalmazás alapján meghozott kormányrendeletben, 

könyvvezetésére és a beszámolás rendjére pedig a Civil Tv. VI. fejezetében foglaltak az 

irányadók. Az adománygyűjtésre és a nyilvántartási szabályokra az Ectv. 24-26. §-

ában, a könyvvezetésre és a beszámolás rendjének szabályozására pedig a 27-30. §-

ában foglaltakat kell irányadónak tekinteni. 

 

 

VII. 

Az Egyesület megszűnése 

 

Egyesület csak egyesülettel egyesülhet és csak egyesületekre válhat szét. 

 

A jogi személy jogutód nélküli megszűnésének általános esetein túl az egyesület jogutód 

nélkül megszűnik, ha 

a) az egyesület megvalósította célját vagy az egyesület céljának megvalósítása lehetetlenné 

vált, és új célt nem határoztak meg; vagy 

b) az egyesület tagjainak száma hat hónapon keresztül nem éri el a tíz főt. 

 c)  a tagok kimondják megszűnését; vagy 

 d)  az arra jogosult szerv megszünteti 

feltéve, hogy a jogi személy vagyoni viszonyainak lezárására irányuló megfelelő eljárás 

lefolytatását követően a bíróság a jogi személyt a nyilvántartásból törli. 

 

A sportegyesület jogutód nélküli megszűnése esetén a szakosztály jogi személyisége is 

megszűnik. A jogi személy szakosztály kötelezettségeiért a sportegyesület kezesi felelősséggel 

tartozik. A sportegyesület bírósági feloszlatása esetén a hitelezők kielégítése után fennmaradó 

vagyon állami tulajdonba kerül, és azt a sportpolitikáért felelős miniszter által vezetett 

minisztérium költségvetésében az utánpótlás-nevelés támogatására kell fordítani. A 

sportegyesületnek a bírósági nyilvántartásból való törlésére akkor kerülhet sor, ha a MOB 

igazolja, hogy a sportegyesület az állami sportcélú támogatás felhasználásával e törvényben, 

valamint az államháztartás működésére vonatkozó jogszabályokban foglaltaknak megfelelően 

elszámolt, vagy azt, hogy a sportegyesület állami sportcélú támogatásban nem részesült. 

Az egyesület jogutód nélküli megszűnése esetén a hitelezők követeléseinek kiegyenlítése után 

fennmaradó vagyont az alapszabályban meghatározott - ennek hiányában a nyilvántartó 

bíróság által kijelölt -, az egyesület céljával megegyező vagy hasonló cél megvalósítására 

létrejött közhasznú szervezetnek kell átadni. 

 

 

 

A fennmaradó vagyon sorsáról a nyilvántartó bíróság a törlést kimondó határozatában 

rendelkezik, a vagyonátruházás teljesítésére szükség esetén ügygondnokot rendel ki. A vagyon 

feletti rendelkezési jog az egyesület törlésével száll át az új jogosultra. 

 

 Az egyesület jogutód nélküli megszűnése után a vezető tisztségviselőkkel szemben e 

minőségükben az egyesületnek okozott károk miatti kártérítési igényt - a jogerős bírósági 

törléstől számított egy éven belül - az egyesület törlésének időpontjában tagsági 

jogviszonyban álló tag vagy az érvényesítheti, akinek a részére a megszűnéskor fennmaradó 

egyesületi vagyont át kellett adni, vagy ha lett volna vagyon, át kellett volna adni. 
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Ha az egyesület jogutód nélkül megszűnik, a hitelezők kielégítetlen követelésük erejéig 

kártérítési igényt érvényesíthetnek az egyesület vezető tisztségviselőivel szemben a 

szerződésen kívül okozott károkért való felelősség szabályai szerint, ha a vezető tisztségviselő 

az egyesület fizetésképtelenségével fenyegető helyzet beállta után a hitelezői érdekeket nem 

vette figyelembe. Ez a rendelkezés végelszámolással történő megszűnés esetén nem 

alkalmazható. 

Az egyesület megszűnését megelőző két évben a vezető tisztségviselők az egyesület 

megszűnésétől számított két évig egyetemlegesen kötelesek helytállni az egyesület hitelezőivel 

szemben mindazon tartozásokért, amelyeket az egyesület vagyona vagy a vagyoni 

hozzájárulást nem szolgáltató egyesületi tagoknak a jogi személy általános szabályai szerinti 

helytállási kötelezettsége nem fedezett. 

 

Az Egyesület csőd-, felszámolási és végelszámolási eljárására a 2011.évi CLXXV. törvény 9-

10/F.§.-ában, továbbá a 2011. évi CLXXXI. Törvény(Cnytv.) 42-43.§.-ában foglaltak, 

valamint az ott hivatkozott egyéb jogszabályhelyek az irányadók.  

 

VIII. 

Vegyes rendelkezések 

 

1. Az Egyesület működése felett a Komárom-Esztergom Megyei Főügyészség 

törvényességi ellenőrzést gyakorol.  

 

2. A jelen Alapszabályban nem szabályozott kérdésekre az egyesülési jogról, a közhasznú 

jogállásról, valamint a civil szervezetek működéséről és támogatásáról szóló 2011. évi 

CLXXV. törvény, a Polgári Törvénykönyvről szóló 2013. évi V. törvény, illetve a 

sportról szóló 2004. évi I. törvény rendelkezései az irányadók.  

 

3. A jelen Alapszabályt az Egyesület 2016. április 22. napján megtartott Küldöttgyűlése 

fogadta el. 

 

Almásfüzitő, 2016. április 22 

 

                                                                    
       

Ellenjegyzem : Almásfüzitő, 2016. április 22., dr. Papp Gábor ügyvéd 

 

 


